
 

 

Du bist ein Organisationstalent, brennst für Veranstaltungen und insbesondere für 

Weihnachtsmärkte und bist ein(e) kommunikative(r) Teamplayer:in?  

Du möchtest selbständig Aufgabenbereiche im Veranstaltungsmanagement in einem kleinen Team 

übernehmen? Dann bist du bei uns genau richtig! 

 

Wir - die MTS Wien GmbH – sind ein eigentümergeführtes, erfolgreiches 

Dienstleistungsunternehmen mit Schwerpunkt Veranstaltungsorganisation, Tourismusmarketing und 

PR und veranstalten seit 1994 mit großer Leidenschaft Märkte. Wir suchen zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine zuverlässige und engagierte 

 

Projektleitung (m/w/d) (20-30 Wochenstunden in der Vorbereitungsphase und 40 Stunden in 

der Veranstaltungsphase) 

 

Aufgabenbereiche 

▪ Organisation, Koordination und Umsetzung des Weihnachtsmarktes Schloss Hof 

▪ Aussteller:innen-Handling (Recherche, Akquise, Verträge, Verrechnung, allgemeine 

Korrespondenz) 

▪ Organisation und Koordination der Infrastruktur und des Auf- und Abbaus des Marktes 

▪ Veranstaltungsdienst während des Marktes (18.11. bis 17.12.2023 jeweils Samstag, Sonntag 

und Feiertag 

▪ Abrechnung 

▪ Koordination der Cross-Marketing Aktivitäten 

 

Qualifikationen 

▪ Abgeschlossenes Studium in den Bereichen Marketing oder Tourismus 

▪ Idealerweise mindestens 3 Jahre Berufserfahrung bevorzugt im Veranstaltungswesen und 

Projektmanagement 

▪ Zeitliche Flexibilität, Einsatzbereitschaft und absolute Verlässlichkeit 

▪ Hohe Begeisterungsfähigkeit, Kundenorientierung sowie eine genaue, strukturierte Arbeitsweise 

▪ Hands on Qualitäten 

▪ Ausgezeichnete mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in Deutsch und Englisch 

▪ Führerschein und Fahrpraxis 

 

Unser Angebot 

▪ Mitarbeit in einem dynamischen Team mit einem vielseitigen Aufgabenbereich  

▪ ein schönes Büro mit sehr guter öffentlicher Anbindung direkt am Schönbrunn-Areal   

▪ v.a. in den Vorbereitungsphasen des Projektes im Sommer flexible Arbeitszeiten 

▪ attraktive Benefits wie kostenfreies Mittagessen, Wiener Linien-Jahreskarte, Team-Events und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

▪ Die – vorerst bis Ende Jänner befristete - Position ist mit einem Einstiegsgehalt laut 

Kollektivvertrag von ca. Euro 2.300 brutto/Monat dotiert, wobei je nach Qualifikation und 

Berufserfahrung eine Überzahlung möglich ist. 

 

Wir freuen uns auf deine schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Motivationsschreiben und 

Dienstzeugnissen per Mail an Gabriela Schmidle g.schmidle@mts-wien.at  

mailto:g.schmidle@mts-wien.at

